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即墨区教育和体育局
关于对区政协十五届第四次会议第154号
提案的答复

逄淑芳委员：
    您提出的“关于进一步加强青少年心理健康教育的提案 ”收悉。现答复如下：
近年来，我们高度关注学生心理健康，2024年成立心理教研室以来，严贯彻落实《即墨区心理健康教育“三个三”长效机制工作清单》，开展至少间周开设一节心理课、每学期校长听评一节心理课，常态化组织心理健康月和精神卫生月主题活动。每学年至少组织一次心理测评，构建科学有效的预警辅导和危机干预流程。针对提出的建议，主要开展以下工作：
一、强队伍。通过校园招聘的方式，加强心理教师队伍建设，进一步满足我区幼儿园、学校对心理教师的需求，以新教师分配为抓手，进一步优化全区心理教师师资配备，对师资紧缺单位进行定向补充。拟定《关于公布墨城心语志愿服务团队成员暨开展“沐阳光·悦成长”心理送教活动的通知》，完善团队职责和激励措施；目前墨城心语团队共有118名教师，13个送教团队，负责对口46个教研单位；下发《关于设立2024-2025学年心理教研组长的通知》，完善心理教研骨干队伍，目前共有心理教研组长79人，负责实施本单位心理健康教育，带领专兼职心理教师专业成长。下一步将出台《即墨区中小学心理健康教师队伍管理办法》，提高师资队伍建设水平，完善学校心理工作机制，促进学生心理健康发展。
二、创协同。构建家校社协同育人新局面，联合区卫健局下发《关于印发<青岛市即墨区中小学心理健康教育副校长聘任工作指导意见>的通知》，共聘任29名医疗系统专业人员担任中小学心理健康教育副校长，共同探索医校协同干预机制。下一步将围绕心理测评、心理危机干预等重点工作，开展即墨区心理健康副校长聘任会议和心理危机测评培训会议；下发《关于开展即墨区学生心理健康服务中心公益心理课程的通知》，发挥家校社协同育人合力，引导家长关注学生心理健康，聚焦家长困惑和心理热点话题，共开设12期心理公益课堂，有效为家长和学生普及心理健康知识，进一步完善家校社协同育人新举措。
三、建阵地。在区教育教学发展研究中心增设区心理中心阵地，新设立4个心理辅导功能室。强化学校心理咨询室建设，积极对接区财政部门、区慈善部门、区教育基金会等，找寻可供使用资金，结合实际及时完善学校心理辅导设备。制定《即墨区学生心理辅导中心工作方案》，成立区心理危机干预工作团队，开展区级层面心理危机干预与预防，提升心理教师业务水平。
四、打造优质资源共享。依托《全区中小学、幼儿园优质教学资源共建共享工作实施意见》通知，打造心理健康优质教育资源，分学段打造心理健康优质资源，分别围绕自我认知、情绪管理、人际关系、学习辅导、环境适应、生命教育、校园欺凌、心理危机预防8大主题打造优质资源。
五、强化家校协同。组织开展“家长进校园”“教师家访”“三长见面会”“校园开放日”等家校互访活动，引导家长关注孩子身心发展特点，树立科学育儿理念，加强与孩子沟通交流，增进亲子关系。做好家校共育，鼓励班主任教师通过家庭教育指导课引导家长掌握家庭教育理念和方法，培养孩子健全人格。
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