
标记：B
即墨区教育和体育局

关于对区第十四届政协三次会议第69号

提案的答复

吴静委员：                                              
您提出的“关于加快公办幼儿园建设的建议”收悉。
首先，感谢您对我区教育体育工作的关注和支持。我局对您的提案高度重视，为做好提案办理，我们及时召开专题会议研究部署，深入基层单位调研论证，在此基础上提出办理工作方案，明确目标任务、职责分工、计划进度和保障措施，确保能够圆满完成办理工作。现答复如下：

近年来，我区深入落实三期学前教育行动计划，不断加大财政投入，优化资源配置，健全保障机制，狠抓幼师队伍建设，实现了学前教育普及范围、管理水平和保教质量的持续提高。一是投入1.6亿元新建22处高标准镇街中心幼儿园。投入3.8亿元新建、改扩建115处村集体幼儿园，增加学位9560个。二是三年来招考119名公办幼师、393名劳动合同制幼师，促进了幼师队伍结构的日益优化。三是坚持以每年80万元的专项培训经费为依托，大力实施常态化的幼师轮训工程，为促进幼儿园内涵发展奠定了人才支撑。四是2019年公办幼儿园生均公用经费提高到950元/生/年（2020年提高到1000元/生/年），全部由区财政负担，按照全区上一年度农民人均纯收入的2倍标准，逐年提高公办园劳动合同制幼师工资。下一步，我们将重点做好以下几方面工作：
一是加大公办园规划建设力度。结合新城建设、旧城改造、居民教育需求、国家新人口政策等，合理规划布局学前教育资源。2019年我区计划新建潮海南杨头幼儿园、通济德馨片区幼儿园、通济岘山花城幼儿园等3处公办园。计划启用汽车城演泉社区幼儿园、汽车城玉石头幼儿园、温泉荆疃社区幼儿园、田横黄官屯幼儿园、金口实验幼儿园、通济新区赵家岭幼儿园等6处公办园，新增优质学位1800余个。

    二是加强小区配套幼儿园建设和管理。提请区政府出台《青岛市即墨区城镇居住区配套幼儿园专项整治工作方案》，对城镇居住区配套幼儿园应建未建、应交未交、挪作他用等问题进行专项整治，让小区配套幼儿回归公益属性。对新建小区配套幼儿园，实行交钥匙工程，由所在镇街按规定办成公办园。

三是加强幼师队伍建设。严格执行幼师资格准入制度，2019年招收一定数量的劳动合同制幼师和60名公办幼师，逐步改善幼师的年龄结构、学历层次和专业水平。以每年80万元教师培训专项经费为依托，完成幼儿园园长和教师轮训工作，加强幼儿教师师德和专业素养培训。组织教师新秀、优秀教师、一师一优课、优质课评选，着力打造一支师德高尚、业务精湛的专业型师资队伍。
    最后，再次感谢您对我区教育体育工作的关心。我们将根据您的提案，努力做好下步工作，始终以办人民满意的教育为己任，实现即墨教育更好更快发展。

 （单位印章）

                                     2019年5月8日
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